
 
 

 

Ihre Karrierechance als

Logistikexperte Materialversorgung (m/w/d)

Im Bereich Logistics & Maintenance & Approval / Berufserfahrene 

ARBEITSORT

30851 - Langenhagen (Niedersachsen )
30159 - Hannover (Niedersachsen )

AUFGABEN

Sie übernehmen Aufgaben im Bereich der Materialbewirtschaftung im militärischen Umfeld und arbeiten dabei mit der
firmeneigenen IT-Lösung.
Dazu pflegen und verwalten Sie Stammdaten sowie Bestellparameter und stellen die Datenqualität im System sicher.
Die Bearbeitung und Nachverfolgung von Materialbestellungen gehört ebenso zu Ihrem Aufgabenbereich wie die Sicherstellung
einer termingerechten Auftragsabwicklung.
Als erste Anlaufstelle bearbeiten Sie Kundenanfragen im 1st-Level-Support und leiten diese bei Bedarf an die zuständigen
Fachbereiche weiter.
Die Pflege und kontinuierliche Weiterentwicklung von Arbeitsanleitungen und Dokumentationen ist Bestandteil Ihrer Tätigkeit.
Darüber hinaus bringen Sie sich aktiv in die Optimierung bestehender Prozesse ein und unterstützen die Weiterentwicklung
effizienter Abläufe im dynamischen Projektumfeld.

QUALIFIKATIONEN

Sie verfügen über eine abgeschlossene Berufsausbildung im Bereich Logistik oder eine vergleichbare Qualifikation.
Mehrjährige Erfahrung in der Disposition und umfassende Kenntnisse von logistischen Aufgaben bringen Sie mit.
Branchenkenntnisse sowie Kenntnisse der militärischen Logistik sind wünschenswert.
Sie haben ein gutes technisches Verständnis für ein Gesamtsystem.
Der Umgang mit MS-Office ist für Sie selbstverständlich.
Eine hohe Team- und Kommunikationsfähigkeit und eine zielorientierte, strukturierte und eigenverantwortliche Arbeitsweise
sowie ein analytisches Denk- und Urteilsvermögen zeichnen Sie aus.
Sie verfügen über die Bereitschaft zur Schichtarbeit (Früh- und Spätschicht).
Sehr gute Deutsch- und versierte Englischkenntnisse runden Ihr Profil ab. Spanischkenntnisse sind von Vorteil.

ANSPRECHPARTNER

Bei Fragen zu dieser Position wenden Sie sich bitte an:

SII Deutschland GmbH
Hanna Vorwerk
Tel: +49 40 300 865 109
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